TRANSPARENCIA
PARCERIAS
PUBLICAS EM
EXECUCAO

Termo de Colaboracao n® 086/2023

Foi assinado no dia 19/01/2024 o primeiro aditivo do plano de trabalho referente ao

TC 086/2023, devido a enturmacdo do ano de 2024 que abrange o total de 93 criancas.

O relatdrio a seguir é realizado de forma trimestral, e os valores baseiam-se no aditivo do
Plano de Trabalho do ano de 2024.

Na forma do artigo 79, da Lei 13.019/2014, a Creche Comunitaria da QE 38 — Guara
divulga a seguir os dados da parceria celebrada e em execugdo com o Governo do Distrito
Federal, atualizada em 03/02/2025



1. Identificacdo do Termo
de Colaboracéo

3. Data de celebracéodo

2. Nome da OSC e SIGLA Termo e Vigéncia 4. CNPJ

Termo de Colaboragéo

n°® 086/2023
(Secretaria de Estado de
Educacéo do Distrito
Federal - SEEDF)
5. Objeto da parceria:

09/02/2023 a
08/02/2028

Creche Comunitaria da QE

38 — Guara 37.117.363/0001-11

Tem por objeto a acdo conjunta entre a SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO
FEDERAL e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para atendimento de Educacéo Infantil, gratuita a
criancgas de 4 (quatro) meses completos ou a completar até 31 de margo do ano do ingresso, a 3 (trés) anos completos
ou a completar até 31 de marco do ano do ingresso, (creche) e, em caréater excepcional, de acordo com a oportunidade
e conveniéncia da Administracdo Publica, 4 (quatro) anos completos ou a completar até 31 de marco do ano do
ingresso e 5 (cinco) anos completos ou a completar até 31 de margo do ano do ingresso (pré-escola), na primeira
etapa da Educacdo Bésica, em periodo integral de 10 horas diarias, em prédio préprio da OSC, localizado na QE 38
Area Especial - Lote 04 - Guara |l - Brasilia-DF, CEP: 71.070-380, (Creche Comunitéaria da QE 38 Guara 1), com
vistas ao desenvolvimento em seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos, linguisticos e sociais, conforme
meta pactuada, estabelecida no Plano de Trabalho, apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (id.
103839573) e aprovado pelas areas técnicas demandantes desta Secretaria (id. 103890248).

6. Valor total da 7.Valor N

parceria es 8. Prestacdo de contas
liberad
0S

a. Data prevista para apresentagdo
Prestacgéo trimestral (RIE):

Conforme 0 Art. 56 Portaria 168 de 16/05/2019 a OSC apresentara 3
Comissdo Gestora de Parceria, para fins de controle, acompanhamento
e transparéncia, o Relatério Informativo da Execucéo - RIE a cada 3
meses, até o quinto dia Util do més subsequente ao trimestre.

Valor Total (Global) Prestacdo Anual (REO Parcial) : Até 90 dias ap6s 0 encerramentg

Liberados de

09/02/2023 a 09/02/2024 até | do exercicio.
08/02/2028: 30/09/2024: I 1 Cns . . L
RS 4.449.759.84 RS 1.668.658.86 Prestacdo final (REO Final): Até 90 dias apos a finalizagdo dq

parceria, podendo ser prorrogado por mais 30 dias.

Conforme o Art. 32 do Decreto n° 37.843/2016 a organizacdo dq
sociedade civil prestar4d contas da boa e regular aplicagdo dog
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do térming
da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio.

b. Data em que foi apresentada

RIE (09/02/2023 a 30/04/2023)
RIE (01/05/2023 a 31/07/2023)
RIE (01/08/2023 a 31/10/2023)

RIE (01/01/2024 a 31/03/2024)
RIE (01/04/2024 a 30/06/2024)
RIE (01/07/2024 a 30/09/2024)
RIE (01/10/2024 a 31/12/2024)

c. Prazo para analise

: Apresentada dia 12/05/2023.
: Apresentada dia 25/08/2023.
: Apresentada dia 17/11/2023.
RIE (01/11/2024 a 31/12/2023) :

Apresentada dia 23/01/2024.

: Apresentada dia 10/04/2024.
: Apresentada dia 15/07/2024.
: Apresentada dia 18/10/2024.
: Apresentada dia 15/01/2025.

Conforme Art. 71 da Lei 13.019/2014 a Administragdo Publica
apreciard a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.




d. Resultado conclusivo
A cargo do Orgio Responsavel.

9. Equipe de Trabalho

9.1. Funcéo 9.2. Quantidade
Diretor (a) Pedagdgico (a) 1

Coordenador (a) 1
Pedagdgico(a)

Professor (a) 40h

Monitor (a)

Secretario (a) Escolar
Nutricionista 30h

Porteiro (a)

Cozinheiro (a)

Servigos Gerais de Limpeza
Monitor (a) volante

META 1 META 1
Valor previsto para os meses de Valor executado nos meses de
outubro, novembro e dezembro outubro, novembro e dezembro
R$ 248.509,61

R$ 186.989,91
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Auxiliar de Cozinha

\Valor total previsto da remuneracgéo da equipe para o exercicio - R$ 747.959,60

\Valor total (global) previsto da remuneracao da equipe — R$ 2.991.838,41

10. Material de consumo e didatico pedagogico
10.1 Géneros alimenticios
10.2 Roupa de cama, mesa e banho
10.3 Aquisicdo de gés de cozinha
10.4 Material de limpeza no geral META 2 META 2
10.5 Material de expediente Valor previsto para 0s meses Valor executado nos meses
10.6 Material de seguranca/higiéne do trabalho outubro, novembro e outubro, novembro e
10.7 Material p/ reparos/manutencéo equipamento dezembro dezembro
10.8 Material p/ reparos/manut.da unid. de atend.
10.9 Utensiliog parg cozinha R e0.08 RS 74.972.15
10.10 Combustivel e lubrificante automotivo
10.11 Material didético e pedagdgico
10.12 Brinquedos pedagogicos
10.13 Material de higiene da crianca
10.14 Uniforme das criancas e funciondrios
10.15 Aquisicdo de colchonetes
10.16 Livros técnicos/literatura infantil/ndo imobilizaveis
11. Servicos de Terceiros PJ/PF
11.1 Pag. servicos de terceiros com PF e PJ, beneficios da CCT e
demais despesas conforme Decreto 37.843/2016-Art.40

11.2 Trasnporte com fins pedag6gicos e/ou culturais
11.3 Pagamento de Agua/Esgoto
11.4 Pagamento de Luz META 3 META 3
115 Pagamento de Telefone fixo/internet/celular Valor previsto para 0s meses Valor executado nos meses
11.6 Servigos de Contabilidade outubro, novembro e outub(;o, noxl;embro e

, . ezempro
11.7 Lei da Aprendizagem _ Rgegiggézo RS 32.803,42
11.8 Agente de Seguranga Patrimonial/Vigia
11.9 Auditoria
11.10 | Assessoria Juridica
11.11 | Plano Odontdlogico e Seg. de Vida e/ou beneficios da

CCT

OBS.: ATUALIZADO EM 03/02/2025



